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Destino(s): PROGRAD
C/C: Reitoria

Assunto: Regimento Interno das Comissdes Disciplinares Discentes da UFABC

NOTA DE AUDITORIA N° 07/2016

1. Tendo em vista a crescente demanda a Auditoria Interna sobre casos
de conduta indesejaveis de pessoas no ambito da UFABC. E considerando que, em
contato com o Pré-Reitor de Graduacédo, a pedido da Gerente da AUDIN, foi
disponibilizada a minuta de Regimento Interno das Comissdes Disciplinares
Discentes da UFABC. A AUDIN apensa, a esta Nota, documento em Word -
Regimento Interno das Comissfes Disciplinares Discentes da UFABC - com o0s

comentarios considerados pertinentes ao caso.

2. O principal item a ser observado € a questdo da auséncia de Manual
de Conduta dos Discentes (e de demais membros da Comunidade Académica) em
vigor na UFABC.

3. O que se tem hoje sé&o apenas diretrizes de um documento que néao
possui, em sua génese, a prerrogativa de especificar possiveis infracées e puni¢cdes
cabiveis, mas sim de nortear a gestdo institucional. Cabe esclarecer que nesta

prerrogativa, o Regimento Geral cumpre o seu papel.

4. Portanto, deveria ser instituido, inspirado nas diretrizes do Regimento,

um documento especifico que detalhasse a conduta esperada, direitos, deveres,

proibicdes e puni¢cdes dos discentes (em relagcdo ao caso analisado em tela), como

também de todos os membros da Comunidade Académica.
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5. Além do que se estabelece como boas préaticas nas Universidades
brasileiras, um Manual de Conduta completaria as lacunas normativas existentes
atualmente e inibiriam atos indesejaveis, do ponto de vista ético, moral e

comportamental de todos os stakeholders / "usuarios" da UFABC.

6. Algumas legislagbes regram o comportamento do Servidor, seja
docente ou administrativo. Clausulas contratuais regem o comportamento dos
terceirizados. Mas quando mencionamos discentes e demais membros participantes
da Comunidade UFABC (tais como: pessoas comuns da sociedade), a instituicdo
nao possui documento normativo que possa servir de instrumento pelas areas
competentes, no intuito de garantir a convivéncia pacifica e harmoniosa na

Universidade.

7. Além de desentendimentos fisicos e verbais, ainda podemos citar
como exemplos que urgem regramento, o fato das comercializacdes de produtos e
servicos no ambito da Universidade; ou a utilizacdo e consumo de drogas licitas e
ilicitas nos campi; Esses sao apenas exemplos da necessidade da UFABC, o quanto
antes, elaborar, institucionalizar, divulgar e enraizar um documento contendo a

conduta que se espera das pessoas em seu ambito.

8. No documento apenso, foram propostas algumas alteragbes, bem

como comentarios a respeito.

9. Mas fica ressaltada e recomendada pela AUDIN a necessidade de um
normativo anterior a publicacdo do documento atual, para que se tenha parametro

de atuacao das referidas Comissoes.
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10. Colocamo-nos a disposicao para eventuais esclarecimentos.

A apreciag&o superior,

Santo André, 23 de marco de 2016.

Patricia Alves Moreira
Administradora

De acordo. Remeta-se conforme o proposto.

Adriana Maria Couto
Gerente da Auditoria Interna
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