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Relatério AUDIN n° 2021005

Acéo de Auditoria: Monitoramento do Plano de Providéncias Permanente —
Assessoria de Cooperacdes Institucionais e Convénios

1. INTRODUCAO

O Plano de Providéncias Permanente — PPP, como instrumento que consolida
as medidas a serem tomadas pela area auditada, deverd conter todas as
recomendacdes feitas pelos 6rgédos de controles interno, externo e Auditoria Interna,
acompanhadas das providéncias assumidas pela gestdo para implementar as
recomendacdes ou, se for o caso, acompanhadas das justificativas para sua nao

adocéo.

E de responsabilidade do gestor garantir a implementacéo das providéncias
por ele assumidas, assim como manter atualizado esse instrumento, na medida em

que tais providéncias forem se efetivando.

Para apoiar o gestor na revisdo do Plano de Providéncias Permanente, cabe
a Auditoria Interna realizar de forma continua o monitoramento da execucao desse
plano, buscando auxilid-lo na resolucdo das questfes pertinentes, assim como na
identificacdo tempestiva das informacdes relevantes que impactaram a gestao, seja
como avangos conquistados ou retrocessos necessarios diante de fatos ou

situacdes ocorridos.

O monitoramento visa garantir efetividade as acdes de avaliacdo e/ou
consultoria, proporcionando melhoria a gestdo da UFABC bem como permitir a
deteccdo e atuacdo tempestiva em eventos ocorridos que necessitem de

aprofundamento e/ou orientacéo ao gestor para melhoria de processos internos.

Por fim, serve como base para contabilizacdo de beneficios advindos do

acatamento e implementacao das recomendacdes feitas pela Auditoria Interna.
2. VISAO GERAL DO OBJETO DE AUDITORIA

Trata-se de avaliagdo das recomendacdes e providéncias constante do PPP

da area, cujo objeto é o Relatério de Auditoria n°® 2019003, que apresentou 0s
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resultados da acdo de consultoria na gestdo de convénios/parcerias da Assessoria

de Cooperacdes Institucionais e Convénios — ACIC.

Para efeitos de monitoramento, os riscos identificados foram considerados
constatacdes e os tratamentos propostos em conjunto com a gestora da area foram
identificados como providéncias a serem implementadas para mitigacao do risco, de

tal forma que os objetivos possam ser alcancados.

Dito isto, ao final dos trabalhos, foram identificadas 06 constatacbes e 26
recomendacdes. Ressalte-se que para uma constatacdo € possivel a sugestdo de
uma ou mais a¢des necessarias para mitigacado e/ou saneamento da impropriedade

encontrada.

Apbs as rodadas de verificagdo quanto a adocao das providéncias pactuadas,
iniciamos o0 ano de 2020 com 21 recomendacdes sendo acompanhadas.

Esclarecemos que a partir deste ano, o reporte a ACIC se dara por meio de

relatorios e ndo mais de comunicacao via e-mail.

3. DA METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

A Auditoria Interna - Audin da Universidade Federal do ABC -
UFABC realiza o monitoramento da implementacdo das recomendacdes e/ou
determinacdes emitidas pelos 6rgéos de controles (Audin, TCU e CGU) por meio do
envio de formularios eletrénicos de monitoramento, via e-mail institucional, os quais
sdo preenchidos pela gestédo! e devolvidos a Audin, também via e-mail institucional.
O gestor, por sua vez, responde a recomendacao e encaminha a situacéo atual da
recomendacdo com a documentacdo comprobatoria, se for o caso.

A Audin, com base nas respostas e documentacdo comprobatoria,
realiza andlise critica sobre o status em que a recomendac¢éo se encontra, podendo
classifica-la nos seguintes status:

+ Implementada: quando forem apresentados documentos ou for verificado que
a recomendacao foi realmente atendida.
+ Parcialmente Implementada: quando a gestéo iniciou as a¢cbes que atendem a

recomendacdo, porém, ainda faltam procedimentos para que a

1A responsabilidade pelas informacdes prestadas é do servidor/gestor respondente do formulario.
Uma vez que o servidor publico possui fé publica, todas as respostas sao consideradas veridicas até

JaTa VE-RV/=14 : Gasﬁn [Tali faYaYa)
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recomendacao seja integralmente atendida.

* Nao implementada: quando se constatar que nada foi feito e ndo houver
previsdo para o atendimento da recomendacdo. Ou ainda, quando o gestor
entender que a providéncia adotada foi suficiente para atendimento a

recomendacdo. Nesse caso, a depender do conteudo, a Audin podera

considerar que tal acdo ndo foi adequada e atribuir 0 risco quanto a nao

implementacdo ao gestor responsavel.

+ Baixada/Cancelada: ocorre em razdao de mudangas nas condi¢cdes
observadas, caracterizando a perda do objeto.

As analises séo registradas em planilhas eletrénicas e os papéis de
trabalho devidamente arquivados.

O resultado é apresentado nesse relatério, que traz uma visao geral
da quantidade de recomendac¢des monitoradas, bem como a classificacdo quanto ao
atendimento.

Quando da realizacdo de nova auditoria in loco da
area/subéarea/assunto auditado, considera-se o ultimo formulario de monitoramento
como base inicial para os trabalhos de auditoria, verificando-se, assim, se as
recomendacdes foram de fato atendidas ou ndo, sendo que todas as

recomendacdes reiteradas passam a ser acompanhadas pelo novo relatério.

4. DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES DA AUDIN

A seguir apresentamos um histérico das recomendacdes e providéncias que

estdo em monitoramento.

CONSTATACAO 1a - Desatualizacdo dos normativos internos quanto a clara definicdo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos.

RECOMENDACAO: Mapear os pontos de imprecisdo da norma (Portaria Reitoria n°
97/2015 e Resolugdo CPCO n° 01/2014) com observancia das normas e instrucdes
federais.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria e o Regimento da é&rea, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissdo de
Acompanhamento e Redacdo (Reitoria), em funcdo da solicitacdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacdes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas a
partir da constatacédo "Desatualizacdo dos normativos internos".
As recomendag0des variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos.
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E a resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em razdo de encaminhamentos a Reitoria de pecas relativas as propostas de Regimento
da area e de alteracdo da Portaria de Instituicdo da ACIC, consideramos que a
recomendacdo estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das acdes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 1b - Desatualizacdo dos normativos internos quanto a clara definicéo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos.

RECOMENDAGCAO: Estudo e submissé&o de proposta a Reitoria para atualizar a Portaria de
Instituicdo da ACIC (Portaria Reitoria n® 97/2015) especificando com maior clareza as
atribuicdes da area. A acdo de monitoramento implica 0 acompanhamento da evolucdo da
proposta de tratamento nas respectivas datas.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria € o Regimento da &area, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissao de
Acompanhamento e Redacgdo (Reitoria), em fungdo da solicitagdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacdes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas
a partir da constatacdo "Desatualiza¢do dos normativos internos"”

As recomendacg0des variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos.

E a resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em razdo de encaminhamentos a Reitoria de pecas relativas as propostas de Regimento
da é&rea e de alteragdo da Portaria de Instituicdo da ACIC, consideramos que a
recomendacdo estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das acfes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 1c - Desatualizacio dos normativos internos quanto a clara definicéo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos.

RECOMENDACAO: Publicacdo de versdo atualizada de Portaria. A acdo de
monitoramento implica 0 acompanhamento da evolugcdo da proposta de tratamento nas
respectivas datas.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria e o Regimento da éarea, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissao de
Acompanhamento e Redacdo (Reitoria), em funcdo da solicitagdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacdes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas a
partir da constatacéo "Desatualizacdo dos normativos internos”

As recomendacbes variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos. E a
resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em razdo de encaminhamentos a Reitoria de pecas relativas as propostas de Regimento
da area e de alteracdo da Portaria de Instituicdo da ACIC, consideramos que a
recomendacdo estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das acdes encaminhadas em
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CONSTATACAO: 1d - Desatualizacio dos normativos internos quanto a clara definicio de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos

RECOMENDAGCAOQO: Estudo e submisséo de proposta & CPCO n° 01/2014, com proposi¢éo
de novo fluxo e atribuicGes de atores envolvidos.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto & Portaria e o Regimento da é&rea, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissao de
Acompanhamento e Redacdo (Reitoria), em funcdo da solicitacdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacdes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas a
partir da constatacéo "Desatualizacdo dos normativos internos”

As recomendacdes variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos. E a
resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em raz&o de encaminhamentos & Reitoria de pecas relativas as propostas de Regimento
da é&rea e de alteragcdo da Portaria de Instituicdo da ACIC, consideramos que a
recomendacao estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das agfes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 1le - Desatualizac&o dos normativos internos quanto a clara definicdo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos

RECOMENDAGCAOQ: Publicacdo da verséo atualizada de Resoluc&o.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria e o Regimento da area, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissao de
Acompanhamento e Redacdo (Reitoria), em funcdo da solicitacdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendac6es 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas a
partir da constatacéo "Desatualizagdo dos normativos internos”

As recomendacdes variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos. E a
resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em raz&o de encaminhamentos a Reitoria de pecgas relativas as propostas de Regimento
da éarea e de alteragcdo da Portaria de Instituicdo da ACIC, consideramos que a
recomendacao esta sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das acdes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 1f - Desatualizacido dos normativos internos quanto a clara definicdo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos.

RECOMENDACAO: Revisdo dos procedimentos internos em face da nova portaria da
ACIC e da CPCO. A acdo de monitoramento implica 0 acompanhamento da evolucdo da
proposta de tratamento nas respectivas datas.
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PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria e o Regimento da &area, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissdo de
Acompanhamento e Redacao (Reitoria), em funcdo da solicitacdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacdes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas a
partir da constatacdo "Desatualizacdo dos normativos internos"

As recomendacbes variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos. E a
resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em razdo de encaminhamentos a Reitoria de pecas relativas as propostas de Regimento
da é&rea e de alteragdo da Portaria de Instituicio da ACIC, consideramos que a
recomendacdo estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das acdes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 1g - Desatualizac&o dos normativos internos quanto a clara definicdo de
competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos

RECOMENDACAOQO: Divulgar o papel de cada ator no fluxo de tramitacio e
acompanhamento de projetos. A acdo de monitoramento implica 0 acompanhamento da
evolugdo da proposta de tratamento nas respectivas datas.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Quanto a Portaria e o Regimento da éarea, em
28/08/2020, houve uma segunda apresentacdo de proposta a Comissao de
Acompanhamento e Redacdo (Reitoria), em funcdo da solicitagdo de ajustes, e até o
momento sem retorno efetivo.

ANALISE DA AUDIN: Todas as recomendacées 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f e 1g foram geradas
a partir da constatacdo "Desatualiza¢do dos normativos internos"”

As recomendacbes variam de elaborar, mapear, aprovar e publicar normativos. E a
resposta da ACIC é a mesma para todas elas.

Em raz&o de encaminhamentos a Reitoria de pegas relativas as propostas de Regimento
da éarea e de alteracdo da Portaria de Instituicio da ACIC, consideramos que a
recomendacdo estd sendo parcialmente atendida e a manteremos em monitoramento.
Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das agbBes encaminhadas em
01.03.2022.

CONSTATACAO: 2b - Auséncia do perfil de fiscal nos convénios/parcerias.

RECOMENDAGCAO: Indicacéo do fiscal técnico no instrumento de celebracdo para cada
projeto de parceria formalizado.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Esclarecemos que nos documentos obrigatdrios para a
formalizacdo da parceria € mencionada a necessidade de indicacdo do fiscal técnico.
Como exemplo, citamos o0 menu: celebracdo de parcerias> parcerias com fundacdo de
apoio>TCTC>modelo justificativa para contratacdo de fundacéo de apoio.

ANALISE DA AUDIN: H& uma relacdo de documentos obrigatorios a serem enviados para
gue seja formalizada a parceria e nestes documentos ha um formulario, onde consta que é
necessario a indicagdo do fiscal técnico. O formulario € encontrado em:
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https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios,celebracdo de parcerias, com fundacdo de
apoio, modelo de justificativa para contratacdo de fundacdo de apoio. Desta forma,
consideramos como atendida a recomendacao.

Em razdo darelacdo de dependéncias das constatacdes 3c e 3e, unificamos as

mesmas, tendo em vista que a mesma acao da ACIC resolvera as providéncias.

CONSTATACAO: 3c - Deficiéncia no acompanhamento do cumprimento dos pontos de
controle no Plano de Trabalho — PT.

RECOMENDAGCAOQO: Definir o modelo de relatério técnico parcial a ser produzido pelo
coordenador e fiscal e orientar aos coordenadores e fiscais sobre os procedimentos a
serem adotados;

PROVIDENCIAS INFORMADAS: 1. Proposta enviada & CPCo em 09/09/2020, que
solicitou uma discussdo mais ampliada com os TA's dos Centros, apesar da
representatividade dos Centros na Comisséo.

2. Houve diversas reunifes entre a ACIC e os TA'S e a proposta de revisdo da Portaria
pelos Centros devera ser enviada para a ACIC até 22/01/2021.

2. Reapresentacdo da proposta da ACIC e da proposta dos Centros em sessado
extraordinaria da CPCo de 18/02/2021.

3. Em funcdo das duas propostas, a CPCo deliberou pela formacdo de um GT para
elaboragédo de um Manual de Gestéo e Fiscalizacao de Parcerias.

4. A Portaria do GT devera ser publicada no B.S em Mar¢o/2021, com prazo de 90
(noventa) dias para a concluséo dos trabalhos.

ANALISE DA AUDIN: Unificacdo das recomendacées similares: 3c e 3e

A recomendacao foi atendida parcialmente, visto que 0s instrumentos Sdo anexos que
aguardam analise e aprovacgdo, portanto, saiu da algada da ACIC, aguardando decisdo
colegiada. Faremos novo monitoramento dos desdobramentos das agfes encaminhadas
em 01.03.2022.

CONSTATACAO: 3d - Deficiéncia no acompanhamento do cumprimento dos pontos de
controle no Plano de Trabalho — PT.

RECOMENDAGCAO: Definicdo de instru¢bes de preenchimento pelo coordenador e fiscal
(Procedimentos);

PROVIDENCIAS INFORMADAS: A ACIC elaborou uma proposta de Resolugdo com os
modelos de relatérios de fiscal técnico e fiscal administrativo) - 1. Proposta enviada a CPCo
em 09/09/2020, que solicitou uma discussdo mais ampliada com os TA's dos Centros,
apesar da representatividade dos Centros na Comissao.

2. Houve diversas reunifes entre a ACIC e os TA'S e a proposta de revisdo da Portaria
pelos Centros devera ser enviada para a ACIC até 22/01/2021.

2. Reapresentacdo da proposta da ACIC e da proposta dos Centros em sessao
extraordinaria da CPCo de 18/02/2021.

3. Em funcdo das duas propostas, a CPCo deliberou pela formacdo de um GT para
elaboracdo de um Manual de Gestéo e Fiscalizacdo de Parcerias.
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4. A Portaria do GT deverd ser publicada no B.S em Mar¢o/2021, com prazo de 90
(noventa) dias para a concluséo dos trabalhos.

ANALISE DA AUDIN: A recomendacdo foi atendida parcialmente, visto que os
instrumentos sdao anexos que aguardam analise e aprovacédo, portanto, saiu da alcada da
ACIC, aguardando deciséo colegiada. Faremos novo monitoramento dos desdobramentos
das acdes encaminhadas em 01.03.2022.

CONSTATACAO: 3f - Deficiéncia no acompanhamento do cumprimento dos pontos de
controle no Plano de Trabalho — PT.

RECOMENDAGCAO: Definicdo de ferramenta de consolidacéo das principais informacdes
dos relatorios técnicos, demonstrando de forma agil a evolucdo dos projetos.

PROVIDENCIAS INFORMADAS: Proposta enviada & CPCo em 09/09/2020, que solicitou
uma discussao mais ampliada com os TA's dos Centros, apesar da representatividade dos
Centros na Comissao.

2. Houve diversas reunifes entre a ACIC e os TA'S e a proposta de revisdo da Portaria
pelos Centros devera ser enviada para a ACIC até 22/01/2021.

2. Reapresentagdo da proposta da ACIC e da proposta dos Centros em sessao
extraordinaria da CPCo de 18/02/2021.

3. Em funcdo das duas propostas, a CPCo deliberou pela formacdo de um GT para
elaboragédo de um Manual de Gestéo e Fiscalizacao de Parcerias.

4. A Portaria do GT devera ser publicada no B.S em Mar¢o/2021, com prazo de 90
(noventa) dias para a conclusao dos trabalhos).

ANALISE DA AUDIN: Foram realizados encaminhamentos a Reitoria de pecas relativas as
propostas de Regimento da area e de alteracdo da Portaria de Instituicdo da ACIC e da
criacdo do GT pela CPCo, em 18/02/2021, para elaboragdo do Manual de Gestédo e
Fiscalizacdo de parcerias. A portaria de criacdo do GT foi publicada no BS n°® 1034, de 26
de marco de 2021, com prazo de 90 dias para conclusdo dos trabalhos. Faremos novo
monitoramento dos desdobramentos das a¢cbes encaminhadas em 01.03.2022.

CONSTATACAO: 3g - Deficiéncia no acompanhamento do cumprimento dos pontos de
controle no Plano de Trabalho — PT.

RECOMENDAGCAO: Acompanhar a geracéo dos relatérios pelos coordenadores e fiscais

PROVIDENCIAS INFORMADAS: A ACIC tem constantemente atualizado o site com
informacbes para a comunidade, monitorado a entrega dos relatérios ja previstos nos
instrumentos de parceria, ainda monitorado as publicacdes no site da Fundacao de apoio,
em relagdo as parcerias celebradas por essa Assessoria.

ANALISE DA AUDIN: Tendo em vista que a obrigacdo de elaboracéo de relatérios parciais
ou finais ja consta dos termos bem como a declaragdo de que a ACIC ja vem realizando
uma série de acdes para monitorar os instrumentos de parceria, consideramos como
implementada a providéncia.

CONSTATACAO: 3h - Deficiéncia no acompanhamento do cumprimento dos pontos de
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controle no Plano de Trabalho — PT.

RECOMENDAGCAO: Revisar a Resolugdo Consuni n° 73/2011 a fim de prever inspecées
periodicas da ACIC (inspecdes administrativas) na fundagdo de apoio no que concerne aos
projetos de parcerias da UFABC apoiados por aquela instituicdo, com base na
materialidade e relevancia de projetos;

PROVIDENCIAS INFORMADAS: N&o iniciada, durante o desenvolvimento dos trabalhos,
entendemos que € prerrogativa da CPCo a proposicao das alteracfes, considerando que é
uma Resolugdo ConsUni e que os fluxos de parcerias e prestacédo de servigcos, com apoio
da Fundacéo, passam por ela.

ANALISE DA AUDIN: Visto que a mitigacdo para o risco ndo depende de atuacio
exclusiva da ACIC, damos baixa por perda do objeto, ressalvando que, ndo obstante n&o
tenha autonomia para mudanca da Resolucéo, fomente as discussGes no ambito da CPCo,
da qual faz parte.

Em razao darelacéo de dependéncias das constatacfes 4a, 4b e 4c, unificamos as

mesmas, tendo em vista que a mesma acao da ACIC resolvera as providéncias.

CONSTATACAO: 4 - Alta concentracéo de atividades gerais por colaborador lotado na
area.

RECOMENDAGCAOQ: Dimensionar o quadro base ideal de pessoal para atender as funcées
da ACIC, buscando o apoio do Gabinete e SUGEPE para alocagdo de novos servidores,
dentro do "possivel".

PROVIDENCIAS INFORMADAS: A ACIC teve uma perda de servidora, cedida para o
T.R.E, em agosto de 2020, cuja cessao foi aprovada pela Reitoria, diante de aprovagdo em
Edital interno e condigBes adversas apresentadas pela servidora. Desde entdo, estamos
em contato com a SuGePe e a Reitoria para reposi¢cdo imediata da vaga, propondo,
inclusive, possibilidades de captacéo e ingresso como movimentagao, colaboracao técnica
etc. Até o momento sem mudanca desse status. Essa auséncia tem gerado mais acumulos
e dificuldades de gestdo para o chefe da ACIC. A referida reposicdo € o minimo para
compor a equipe, diante do volume de trabalho dessa grande area e posi¢cao estratégica,
conforme discutido na Consultoria.

ANALISE DA AUDIN:

Apesar das dificuldades relatadas, o estudo indicado tem justamente o objetivo de levantar
0 quadro ideal de servidores. Desta forma, reiteramos sua importancia e necessidade para
fundamentar os pedidos de alocagcdo de novos servidores. Faremos novo monitoramento
dos desdobramentos das acdes encaminhadas em 01.03.2022.
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Apoés o detalhamento das recomendacdes em monitoramento, considerando

as unificacdes quanto as providéncias, temos a seguinte situacao:

PARCIALMENTE BAIXADA POR EM
ATENDIDA
ATENDIDA PERDA DE OBJETO MONITORAMENTO
2 14 1 14

5. DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES DOS ORGAOS DE
CONTROLE (CGU E TCU).

Existem quatro (4) recomendacdes em monitoramento expedidas pela
Controladoria-Geral da Unidao) diretamente a ACIC, derivadas do Relatério de
Auditoria n® 201603327.

No ultimo dia 15 de setembro foi feito novo pedido de prorrogacéo de prazo,
tendo em vista que para atendimento as recomendagfes € necesséria a revisdo de
normas da CPCO. As providéncias que competiam a ACIC foram executadas,
cabendo ao colegiado a discussdo das mudancas propostas, aprovagao e

publicacao.

Inexistem recomendagbes ou determinacbes do TCU que envolvam

diretamente a ACIC.

6. DA CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS

Em observancia a Instrucdo Normativa n° 10 da Controladoria Geral da
Unido, de 28 de abril de 2020, constatou-se ainda que, em virtude do trabalho
desenvolvido por esta Auditoria Interna, houve a ado¢do de medidas por parte da
gestdo da ACIC em atendimento as recomendacgfes propostas em Relatorio de
Auditoria.

Os beneficios vislumbrados sdo de ordem néo-financeira, dispostos da

seguinte forma:
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Tipos de beneficio Classes de beneficio Quantidade

e/ou valores

Financeiro
(valores monetarios)

Gastos indevidos evitados

Valores recuperados

N&o financeiro

(outras unidades de
mensuragdo que
nao monetarias)

Transversal -
resultados
Tatico- -
operacional
Transversal -

Pessoas, estruturas e Estrategica

processos internos
Tatico-
operacional

Fonte: Levantamento do Relatério e das respostas da Unidade monitorada.
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7. ENCAMINHAMENTOS

Encaminha-se o relatério final:

A Coordenadora da ACIC para conhecimento e providéncias.
Ao Reitor como parte integrante da consolidacdo do monitoramento

de todas as recomendacodes constantes do PPP da UFABC.
A Controladoria-Geral da Unido em atendimento a IN 05/2021

Santo André, 21 de setembro de 2.021.

A apreciacg&o superior,

o e

b/
Marcia Aparecida Costa
Assistente Adm.

//
Gilberto da Silva Gusmao

Economista
De acordo. Encaminhe-se, conforme o proposto.

Rosana de Carvalho Dias
Auditora chefe
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